


LA A

A O.M.A. tem os seguintes objectivos:
a) Lutar ao lade do M.P.L.A. para liqui

da~ao em Angola das forces imperia-
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Art. 4.° DOS OBJECTIVOS

A Orqanizacao da Mulher Angolana, e
uma orqanizacao de massas constituida
por Angolanas, sem descriminacao de
raca, origem etnica, crenca religiosa, lugar
de nascimento e estado civil.

Art. 3.° DA DEFINICAO

Organizac;ao da Mulher Angolana (0.
M.A.)

Art. 2.0 DA SEDE

Art. 1.° DA DENOMINACAO

Luanda

introdu9ao: A O.M.A. e um organismo de rnassas.
nao ligado ao Estado, e aut6nomo. 0
M.P.L.A. orienta e dirige politica nente
a Orqanizacao da Mulher Angolana,
que faz suas as palavras e a linha
politica do M.P.L.A.

ESTATUTOS DA O. M. A.



a) Todas as militantes da O.M.A. tern
deveres e direitos

b) Os membros da O.M.A. devem :
1. Conhecer os E;tatutos, 0 Progra

ma e a Linha Politica do M.P.L.A.
e trabalhar pela sua aplicacao na
pratica

2. Ser sinceras, honestas, leais para
com a O.M.A. e para com todas as
camaradas, ter uma boa conrluta
moral e nao admitirem que a ver
dade seja escondida ou deturpada.

3. Aumentar constantemente 0 seu
nivel cultural e politico.

4

Art. 7.° DOS DEVERES

as disposicoes regulamentares.
d) As sancoes sao aplicadas segundo as

responsabilidades dos membros e a
gravidade da falta cometida. Sao apli
cadas com espirito de fraternidade e
de justice, com 0 fim de recuperar 0
membra em falta e reforcar a unidade
e a disciplina da Orqanizacao.

e) Os louvores e as sancoes serao esta
belecidas no Regulamento Geral in
terno.
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Art. 9.0 DOS PRINCTPIOSDETRABALHO
a) A eleicaode todos os organismosdiri

gentes da O.M.A. da baseao topo.
b) Submlssao da' minoria a maioria,

cumprimento de todas as decisoesda
maioria mesmo pela minoria discor
dante.

c) Espirito dernocratico.
d) Unidadede accao.
e) Espirito de responsabilidade.
f) Critica e auto-critica.
g) Ajuda mutua.

Art. 8.0 DOS DIREITOS
Os membros da O. M. A. tem 0 direito
de:
a) Elegereme serem eleitas para os 6r

gaos superiores no caso de estarem
inteiramente dedicadasas actividades
da orqanizacaoe tenham, no minima
um ana de mllitancia activa.

b) Dentro da sua seccao intervir livre
mente nos debates; formular propos
tas sobre 0 trabalho da orqanizacao,
dentro da seccao a que pertencarn
criticar 0 trabalho dos organismossu
periores e dependentementedo cargo
que este ocupa.

c) Proper a adesao de novos membro,s.
~



Art. 12.0 DA DIREC<;AO NACIONAL:
a) A Direccao Nacional assegura a apli

cacao da orientacao das actividades
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Art. 11.0 DA CONVOCA<;AO DA ASSEMBLEIA
A convocacao da Assembleia e da com
petencia da Direccao, que a pode convo
vocar sempre que julque necessario.

Art. 10.0 DA ESTRUTURA DA ORGANIZA<;AO
A Assembleia e 0 orqao supremo da
O.M.A. Heune-se ordinariamente de
dois em dois anos. Em caso de neces
sidade pode ser convocada extraordi
nariamente em periodo de tempo
mais curto.

1. A Assembleia comp6e-se de:
a) Um nurnero de responsaveis proper

cional aos rnernbros de cada delega
c;ao, jamais superior a 12.

b) Todos os membros da Direccao no
gozo dos seus direitos.

2. Compete a Assembleia:
a) Apreciar, discutir, emendar e aprovar

os relat6rios da Direccao.
b) Estabelecer, rever e modificar 0 Pro

grama, os Estatutos e a Linha Poli
tica da O.M.A.

c) Eleger a Direccso



a) A seccao e orqanizacao da O.M.A.
b) A seccao e diriqida pela Direccao da
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Art. 13.0 DA SECCAO

2. A Direc~ao e composta por 7 elemen
tos.

DAS DELEGACOES REGIONAIS :
1. A Deleqacao e dirigida pela Direccao

eleita pelos seus membros.

gel<:'ls da Orqanizaceo. no quadro das
decisoes da Assembleia da O.M.A.,
no periodo compreendido entre duas
Assembleias.

b) A Direccao Nacional e constituida por
11 membros: Coordenadora Geral.
Departamento de lnforrnacao e Pro
paganda, Departamento de Relacoes
Exteriores, Departamento de Assun
tos Sociais, Departamento de Orga
niza~ao de Massas, Departamento
Politico, Departamento de Quadros,
Departamento de Educacao e Cultura,
Departamento de Finances, Departa
mento de Saude, Departamento de
Heconstrucao Nacional, eleitas em
Assembeia
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Art. 16.0 DAS MODIFICACOES E DISSOLUC;OES:
a) Os presentes Estatutos s6 podem ser

modificados pela Assembleia da
O.M.A.

b) A dissolucao da O.M.A. e 0 destine
dos seus bens s6 podem ser decidi
dos por uma maioria absoluta de 3/4.

Art. 15.0 OMISSOES:
Em caso de omiss6es no presente Esta
tuto. todos os casos serao resolvidos
pela Direc<tao Nacional da -a.M.A. e se
rao submetidos a aprovacao da Assem
bleia.

As receitas da O.M.A. provern das quo
tizacoes dos seus membros, do produto
de vendas dos materiais que produzem e
dos donativos.

Art. 14.0 DAS FINANCAS:

seccao respectiva, eleita por todos os
respectivos membros.

c) A Dlreccao da seccao esta subordi
nada a Direccao da O.M.A. e e com
posta de : Presidente, Vice-Presidente,
Secretaria, Tesoureira e Conselheira.
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Composto e impresso em Offset

na Tip. REGRAL - Luanda
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